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Rektor Univerzity Karlovy v Praze pro podporu kvality vzdélavaci ¢innosti vydava

Statut ceny Arnosta z Pardubic pro vynikajiciho vyucujiciho UK
a za vynikajici pocin ve vzdélavaci ¢innosti na Univerzité Karlové
v Praze

CL1

Cena Arnosta z Pardubic (dale jen ,,cena“) je prestizni cenou Univerzity Karlovy v Praze
(dale také ,,UK* nebo ,univerzita“) uréenou akademickym pracovnikim za jejich
vynikajici pedagogickou ¢innost a skupindm pedagogickych ¢i podptirnych pracovnika za
jejich pifinos ke zvySovani kvality vzdé€lavaci Cinnosti. Cena se udé€luje zpravidla
kazdoro¢né€ ve dvou kategoriich:
e cena pro vynikajiciho vyucujiciho,
e cena za vynikajici poin — ocenéni vynikajici inovace ve vzdélavaci Cinnosti,
kterou je mozno udélovat nejen akademickym pracovnikiim, ale jakémukoliv
kolektivu univerzity.

Podminky udéleni cen vyhlasuje rektor UK dopisem i zvefejnénim na webovych
strankach UK kazdoro¢n¢, zpravidla v listopadu pfedchoziho roku. Rektor miize vyhlasit
priority zamé&feni ceny.

ClL.2
Ptilohou tohoto opatieni rektora je formulaf uréeny pro nominaci na udéleni ceny.

Nominaci mutze navrhnout deékan/dékanka fakulty UK, védecka rada fakulty UK,
akademicky senat fakulty UK, teditelé soucasti UK, Védecka rada UK, Akademicky senat
UK nebo prorektofi UK. Nominace se zasild v listinné a elektronické podobé k rukdm
vedouciho odboru pro studium a zalezitosti studentd UK vzdy nejpozdéji do konce kvétna
ptislusného kalendainiho roku.

Cl3

Poradnim organem rektora pro posuzovani nominaci a udéleni ceny je komise pro udéleni
ceny (dale jen ,,komise®).

Komise je devitiClenna, jeji Cleny a pfedsedu jmenuje a odvolava rektor. Predsedou
komise je prorektor pro studijni zélezitosti, ktery ur¢i z fad dal§ich ¢lend komise
mistopiedsedu. Clenstvi v komisi je ¢estné, dobrovolné a nezastupitelné.

Komisi svolava a jeji jednani fidi jeji pfedseda. Komise je usnasenischopna, jsou-li
ptitomny dv¢ tretiny jejich Clentl.



Komise si mize vyzadat dal§i odborné posudky a stanoviska od jinych nezavislych
odbornik.

Komise se usnasi o ndvrhu na udéleni ceny nadpoloviéni vétSinou hlast pritomnych ¢lent.
Navrh predklada rektorovi k rozhodnuti.

Z jednani komise se pofizuje pisemny zaznam, ktery podepisuje jeji predseda.

Organizacni a administrativni prace spojené s Cinnosti komise zabezpeCuje odbor pro
studium a zalezitosti studentl rektoratu UK.

%

CL4

Ceny predava rektor nebo jim povéieny prorektor.

. Udéleni ceny se osvédcuje diplomem, ktery obsahuje jméno a ptijmeni vyznamenaného
jednotlivce, datum narozeni, jeho titully, divod udéleni ceny a datum jejiho udé€leni.
V ptipadé kolektivu se u kazdého c¢lena kolektivu uvedou stejné udaje jako Vv ptipadé
jednotlivce, a divod udéleni ceny kolektivu. Diplom je opatien znakem Univerzity
Karlovy v Praze a podpisem rektora.

S udélenim ceny je spojena penézita odména ve vysi 50.000,-K¢, jejiz uhradu zajistuje
rektorat UK do 30 dnt od udé€leni ceny. V ptipadé ocenéni tymu se cena mezi ¢leny tymu

déli rovnym dilem.

. Udéleni ceny zvetejiiuje odbor vngjsich vztahd rektoratu UK na webovych strankach
univerzity a v médiich.

CL5

Toto opatieni rektora nabyva Gc¢innosti dne 1. inora 2016.

V Praze dne 22. 1. 2016

prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA
rektor



Ptiloha — Vzor formulare na nominaci

Nominace na cenu Arnosta z Pardubic
pro 1. rocnik — 2015/2016

Navrhovatel (dékan fakulty, védecka rada, akademicky senat, soucast UK atd):

1. V kategorii pro vynikajiciho vyucujiciho UK

Pf¥ijmeni, jméno, titul:

Strucné odilivodnéni nominace (max. 2 str. A4)




Pfiloha — Vzor formulare na nominaci

Nominace na cenu Arnosta z Pardubic
pro 1. rocnik — 2015/2016

Navrhovatel (dékan fakulty, védecka rada, akademicky senat, soucast UK atd):

2.V kategorii za vynikajici pocin ve vzdélavaci ¢innosti na UK

Pfijmeni, jména, tituly/nazev tymu:

Strucné odilivodnéni nominace (max. 2 str. A4)




